
電電電電電電電電電 電

week 1

電電電電電

   
   



   
   

◼ 電電電電電電電電電電 ⾒ 能⾒ や⾒⾒ 解決能⾒ の涵養に資すると ⾒ われ、多くの教育機関

電電 ⾒ されてきている

◼ 電電 ⾒ 専電⾒ 制御⾒ 学科でも 1988 電電電 30 電電電電電電電 4電電電電電

電電 ⾒ 機械設計製作」 電電電電 PBL 電電電 ⾒ 型⾒ 律移動ロボット製作をカリキュラムに

電電 ⾒ れている

01 電 電電電電

M IRS：Micro Intellig ent Robot System

電 1電電電電電電
電 2電電電電電電電電電電電電電
電 3電電電電電電電
電 4電電電電電電電電電電電電
電 5電電電電電電電電電電電電電電



   
   

02 電 MIRS 電電

MG5    MIRS Generation 5 ( MIRS 電 5電電  )

MG5 3電電電電電電電電電電電電電電

D電電電電電電電電電電 電電電電電電電電電 電電電電電電電電

PBL 電 P roblem / P roject B ased Learning

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

Micro Intelligent R obot S ystem
電電 電電 電電電電 電電電電



   
   

◼ 電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電

→ 電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電

03 電 MIRS 電電電電電電電電電電電電電



   
   

04 電 MIRS 電電電電電

◼ MIRS 電電電電電電 電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電 電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電 電電電電電電電電電電電電

電1. 電電電電電電電電電 ⾒ 委員会（ Robot Education 電電電電 p.61 電電 3-1-4 電電電電電電電電電 ⾒ 材育成」

電電電電電電

電電電電電電

電電電電電
電電電電電電電

電電電電電電
電電電電電電
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電
電

電
電

電
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電
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電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

電
電

MIRS 電
電電電電電

電
電

電



   
   

◼ 電電電電

電電電電電

◼ 電電電電

電電電電電電電電

◼ 電電電

電電電電電

◼ 電電電電

電電電電電

05 電 電電電電電電

◼ 電電電電

電電電電

◼ 電電電電

電電電電電電

◼ 電電

電電電電電電電電電



   
   

Week1 4/10 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

Week2 4/17 電電電電

Week3 4/24 電電電電電電電電電電電電電電電 電電電電電

Week4 5/1 電電電電電電電電

Week5 5/15 電電電電電電電電

Week6 5/22 電電電電電電電電

Week7 6/5 PoC 電電

Week8 6/12 PoC 電電

Week9 6/19 PoC 電電

Week10 6/26 PoC 電電電電電

Week11 7/3 PoC 電電電電電

Week12 7/10 PoC 電電電電電

Week13 7/17 PoC 電電

Week14 7/24 PoC 電電

Week15 9/25 電電電電電 / PoC 電電電電

06 電 電電電電電電電電

電電電電電電電電電 電 電 2 電電電電 1 電 4 電電 電

5/28 - 6/1
電電電電電電

7/30 - 8/5
電電電電電



   
   

Week1 10/2 電電電電電 /MVP 電電 10/5 MVP 電電

Week2 10/9 MVP 電電 10/15 MVP 電電

Week3 10/16 MVP 電電電電電 10/19 MVP 電電電電電

Week4 10/23 MVP 電電電電電 10/26 MVP 電電電電電

Week5 10/30 MVP 電電電電電 11/2 MVP 電電電電電

Week6 11/13 MVP 電電電電電 11/16 MVP 電電電電電

Week7 11/20 MVP 電電電電電 11/30 MVP 電電電電電

Week8 12/4 MVP 電電電電電 12/7 MVP 電電電電電

Week9 12/11 電電電電電 12/14 電電電電

Week10 12/18 電電電電 12/21 電電電電

Week11 1/8 電電電電 1/12 電電電電

Week12 1/15 電電電電 1/18 電電電電

Week13 1/22 電電電電電電電 1/25 電電電電電電電

Week14 1/29 電電電電電電電 2/1 電電電電電電電

Week15 2/12 電電電電電電電 2/15 電電電

06 電 電電電電電電電電

電電電電電電電電電 電 電 3 電電電電 2 電 6 電電 電

11/25 - 11/27
電電電電電電

2/4 - 2/10
電電電電電



   
   

06 電 電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電 電電電電 電電電電

◼ MIRS 電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電 電電電電 電電 電電

◼ 電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電 1 電電電電電電電 電



   
   

07 電 電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電 電電電電電電 電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ Keywords

電電電電電電電電電電 AI電 artificial intelligence 電電 HRI 電 human - robot interaction 電電
DX電 digital transformation 電電 RPA 電 robot process automation 電

電電電電電電電電電電電電電電電

   
   



   
   

08 電 電電電電電電

◼ 12 電 12 電電電電電 2 電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電 電電電電電電電電電

MIRS 電電電電 電電電電電電電電電電電電電電電 電

電電電電電電電電電電



   
   

08 電 電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電

◼ MIRS 電電電電電電 電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電



   
   

08 電 電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電 …

◼ 電電電電電 5 電電電電電 + 1 電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電

5電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電 1 電電電

電電電電電



   
   

08 電 電電電電電電

電電電電電



   
   

09 電 電電電電

電電電

電電電電 3 電電電電

電電電電電 電電電電電電

電電電電電電電電

3電電電電

電電電電電電電電電

2電電電電

電電電電電電電電電

電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電 電電電電電電電電電電電電電電電電電電 電電電電電電電電



   
   

09 電 電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 10電 30電電電電 → 17電 00電電電電 電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電

電電電電



   
   

◼ 電電電電電電電電電電電電電

CPU 電電電電 Raspberry Pi 4 Model B

FPGA 電電電電 Arduino UNO

電電電電電 CuGo  V3

◼ 電電電電電電

電電電電 I2C 電電電電電 → 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電

10 電 MG5電電電電電電電電電電電



   
   

11 電 MIRS 電電電電電電



   
   

11 電 MIRS 電電電電電電



   
   

◼ 電電電電電電電電電電電電電 電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電
電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電

MVP 電電 / MVP 電電電電電電電電電電電 → 電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電

電電電電電電

電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電

電電電電電電

電電電電電電電電電

12 電 DR 電 電電電電電電電電 電



   
   

13 電 MIRS 電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電
電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電 8 電 ×  5電電電 電

電電電電電電電電電電電

電電電電電電

電電電電電電電電 H 電

電電電電電電電電 S 電

電電電電電電電電電 D 電

電電電電電電電電電電電電電

電 電電電電電電電電電電電電電電電電電電 電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電

PM電 Project Manager 電

TL 電 Team Leader 電



   
   

14 電 電電電電電電電電

電 5 電電電電電電電電電 4 / 24 電 電 電

電電電電電電電電電電電

電電電電電電

PM電 TL 電電電電電電電電電電電電電電電電電電 1 電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電

4 / 21 電電電

電電電電電電電電電電電電 4 / 24 電 電 電

電 電電電電電電電電電電 電

電電電電電 H電 S 電 D 電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電 1 電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電



   
   

◼ 電電電電電電 65 %

電電電電電電電 40 %

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電 DR 電電電電電電電電電電

電電電電 20 %

電電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電 5 %

◼ 電電電電電 35 %

電電電電電電 10 %

電電電電電電電 15 %

電電電電電電電 10 %

15 電 電電電電電電電電電 電 電電電電電電電

電電電電電電電電
電電電電電電電
電電電電電電電
電電電電電電 電電
電電



   
   

16 電 電電電電電電電電電電電

◼ MG5電電電電電電電電電

MIRS 電電電電電電

https://www2.denshi.numazu -ct.ac.jp/mirsdoc2/

◼ 電電電電電電電電電電電

電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ PM電 TL 電電電電電 4 / 21 電 電 電 16:00 電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電 4 / 21 電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

◼ 電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電電

https://www2.denshi.numazu-ct.ac.jp/mirsdoc2/
https://www2.denshi.numazu-ct.ac.jp/mirsdoc2/
https://www2.denshi.numazu-ct.ac.jp/mirsdoc2/
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